ESTATUTO
GESTORA DO FUNDO PATRIMONIAL FONTE

INSTITUI' A GESTORA DO FUNDO PATRIMONIAL
FONTEL, SUA MISS/\Q. ORGAOS DE GOVERNANCA
E AFORMA CAPTACAO DE SEUS RECURSOS.

CAPITULO 1 i
DENOMINACAO. NATUREZA. FINALIDADE, SEDE E DURACAQ

Artigo 1° — A GESTORA DO FUNDO PATRIMONIAL FONTE, denominada a seguir
simplesmente FUNDO, ¢ uma associagdo civil, sem fins lucrativos, com personalidade
juridica propria, constituida por prazo indeterminado, com atuagio nacional e
internacional, e regida pelo presente Estatuto e pelas disposigdes legais que lhe forem
aplicavelis.

Artigo 2° — O FUNDO tem sede e foro na cidade de Brasilia/ DF, a SGAS 910, CONJ B,
BLOCO I, SALA 16, Asa Sul, CEP 70.390-10, podendo abrir, transferir ou fechar
escritorios em qualquer cidade do pais ou no exterior, a critério do seu Conselho de
Administragdo.

CAPITULO I
MISSAO E OBJETIVOS

Artigo 3° — O FUNDO tem por finalidade financiar parcial ou integralmente programas
de natureza religiosa ¢ beneficente nas dreas de cultura, educagio, assisténcia social,
inovagdo e tecnologia de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras,
fundamentados no evangelho de Jesus Cristo, conforme narrado na Biblia Sagrada. e,
também:

[ Investir em projetos com o objetivo de resgatar a dignidade ¢ cidadania da pessoa
humana, em qualquer idade, ¢ suas respectivas familias visando seu preparo para o
desenvolvimento cultural ¢ social:

I1. Apoiar programas ¢ projetos cristdos com a finalidade de treinamento ¢ capacitagio de
pessoas para a inser¢do no mercado de trabalho;
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I11.Incentivar, prestar apoio ¢ desenvolver parcerias com o poder publico. na adogdo ou
aprimoramento de politicas publicas ou qualquer outro integrante da sociedade civil
que desenvolvam programas com objetivos semelhantes aos do FUNDO: ¢

IV.Celebrar convénios, acordos ou qualquer instrumento congénere com instituigoes
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, que tenham pertinéncia com 0s
objetivos do FUNDO.

Artigo 4°. Para a consecugdo de suas atividades o FUNDO podera:

I. Planejar, executar ¢ acompanhar projetos para capacitagio ¢ treinamento de
organizagdes parceiras:

II. Estabelecer contratos, convénios ou instrumentos congéneres com entidades publicas.
privadas ¢ fundagdes de cunho educacional, cultural, social e religioso, nacionais ou
internacionais.

II.Promover, manter ¢ realizar atividades culturais, artisticas, esportivas. morais ¢
espirituais, inclusive projetos no ambito social.

[V.Conceder ou intermediar a concessdo de bolsas de estudo e de treinamento a seu
critério.

V. Organizar e promover reunides, eventos sociais, culturais, educativos, treinamentos.
palestras, seminarios, congressos, cursos, workshops, simposios, painéis, visitas
técnicas, think tanks e intercaimbios com vistas a divulgagdo das atividades. ao
fomento da educagdo e a promogao de seus objetivos e valores.

VI. Assessorar e acompanhar projetos que tenham seu patrocinio.

VIlLIncentivar o trabalho voluntario, por meio de cursos, palestras e oportunidades para
prestagdo de servigos.

Pariagrafo 1°. — O FUNDO podera a critério do seu Presidente ceder ou locar suas
dependéncias para eventos promovidos por instituigdes de carater cultural, social.
educacional, recreativo e/ou empresarial, parceiras ou ndo.

Paragrafo 2°. — O FUNDO poderi alienar, dispor, ou cobrar pela utilizagdo de produtos,
servigos, bens ou direitos eventualmente decorrentes ou relacionados as atividades
indicadas neste Artigo, desde que toda a receita, recursos ou resultados operacionais dai
advindos sejam obrigatoriamente aplicados na consecugio de seu objeto social, devendo
haver evidéncias do efetivo fomento aos principios aqui estabelecidos. Em nenhuma
hipotese os resultados poderdo ser distribuidos entre os Associados, administradores ou
qualquer outra pessoa fisica ou juridica ligada ao FUNDO, direta ou indiretamente.

Artigo 4°. — O FUNDO podera adotar um Regimento Interno, aprovado pela Assembleia,
com a finalidade de regular ¢ detalhar as disposigdes contidas neste Estatuto.
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Artigo 5°. — O FUNDO pautara sua conduta pelos valores da ética e integridade,
transparéncia, sustentabilidade, respeito ao meio ambiente, cooperagdo internacional,
melhores praticas de governanga corporativa ¢ de mercado, de responsabilidade social ¢
de respeito no trato com a coisa publica, a coletividade e o interesse piablico, dedicara
especial atengdio ao cumprimento das normas que visem prevenir a corrupgdo, promover a
transparcéncia de seus processos, a defesa da concorréncia, do meio ambiente, das normas
téenicas e de seguranga do trabalho, dentre outras previstas na legislagio brasileira

Parigrafo 1°. — As manifestagdes proferidas ou divulgadas pelos conselho ou comités do
Fundo ou por seus associados em desacordo com o disposto neste Estatuto ndo obrigario
nem vinculardo o FUNDO, e seus agentes estardo sujeitos as agoes de responsabilizagdo
cabiveis.

Paragrafo 2°. — Incluem-se nas modalidades de manifestagdes, mas a elas ndo se limitam,
aquelas proferidas por meio de estudos, relatorios, pareceres, analises, opinides,
mensagens, grupos privados de comunicagdo, cartas, oficios e publicagdes. ainda que
informais, proferidas na internet ¢/ou sob quaisquer formas.

CAPITULO 111
DA ADMISSAO E EXCLUSAQ DE ASSOCIADOS

Artigo 7°. — Poderdo ser associados do FUNDO Fonte pessoas fisicas ou juridicas de
qualquer nacionalidade, legalmente capazes, cujos objetivos sejam compativeis com a
finalidade da Associagdo.

Artigo 8°. — Os Associados, de acordo com a participagdo no FUNDO, poderdo ostentar a
condigdo de associados fundadores, associados eleitos ¢ associados honorarios.

Paragrafo 1°. — A condigdo de associados fundadores ¢ exclusiva daqueles que assinaram
a ata de constitui¢do do Fundo.

Paragrafo 2°. — Associados eleitos sdo todos os que forem incorporados ao FUNDO pela
aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos membros da Assembléia Geral, a partir da indicagdo de
3 (trés) associados independentemente da sua categoria.

Paragrafo 3°. — Poderdo tornar-se¢ Associados honordrios as pessoas de reputagio ilibada
que tenham prestado significativos servigos ou  contribuigio ao FUNDO para a
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consecugdo de seus fins, desde indicados por 3 (trés) associados e tenham seu nome
aprovado por 2/3 (dois tergos) dos associados presentes a Assembléia Geral.

Artigo 9°. — Sem prejuizo das disposi¢oes acima o ingresso de associados eleitos

dependera, cumulativamente da:

a. Adesdo ¢ concordancia expressa ao disposto no presente Estatuto, no Regimento
Interno (se aplicavel), no Codigo de Etica (se aplicavel), na autorregulagdo e em todas
as politicas do FUNDO, bem como assumir seu compromisso com a missdo do
FUNDO:

b. Preenchimento dos seguintes requisitos: (i) boa reputagio ¢ idoneidade.(ii) capacidade
¢ disponibilidade para contribuir com a consecugio do objeto social do FUNDO.

Artigo 10°. — A qualidade de Associado ndo sera transmissivel a terceiros por qualquer
forma.

Artigo 11°. — A critério da Assembleia Geral, poderdo ser criadas outras categorias de
Associados, com a defini¢do, no ato da criagdo, dos direitos e obrigagdes da categoria ou
categorias criadas.

Artigo 12°. — Deixardo de ser membros do FUNDO FONTE:

[ — Aqueles que solicitarem seu desligamento;

II' = Aqueles que deixarem de atender as condigdes estabelecidas para o respectivo
INgresso;

[II — Aqueles que deixarem de participar imotivadamente das atividades da associacio
pelo periodo de 1 (um ano);

IV — Aqueles que praticarem atos lesivos a finalidade ¢ interesses do FUNDO:

V — Aqueles que violarem as disposigdes estatutarias.

Artigo 13°. — O desligamento do associado far-se-i em Assembléia Ordindria ou
Extraordinaria, assegurada apresentagio de recurso, com efeito devolutivo, ao  Conselho
de Administragdo no prazo de 30 (trinta) dias contados de ciéncia da decisio formulada.
O recurso sera apreciado pela Conselho na sua primeira reunido apos a apresentagdo do
recurso.

Paragrafo Unico. O Associado que se retirar ou for excluido do FUNDO. nio fard jus a
qualquer restituigdo ou reembolso de taxa, das contribuigoes ou doagdes que tiver
efetuado ao FUNDO, de cujo patriménio ndo participam os Associados.
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CAPITULO IV
1 D s AS ‘

Artigo 14°. — Sio direitos dos Associados:

I. Participar das Assembleias Ordindrias e Extraordinarias, podendo outorgar
procuragdes com poderes especificos:

II. Tomar conhecimento das agoes desenvolvidas pela Associagio:

ITI.Exercer o direito de voto:

IV.Pedir desligamento a qualquer tempo:

V. Propor, atendidas as disposigdes deste Estatuto, a admissdo de novos associados, desde
que atenda as condigdes previstas neste Estatuto.

Artigo 15° — Sdo deveres dos Associados:

I Cumprir as disposigdes do Estatuto, Regimento Interno (se aplicavel) e demais regras
internas em vigor:;

II. Acatar as decisdes da Assembleia Geral;

ITI.Cooperar para o desenvolvimento e propagagdo da missio ¢ objeto social do FUNDO:

IV.Exercer com zelo e dedicagdo os cargos para os quais forem eleitos;

V. Cumprir e zelar pelo cumprimento das disposigdes estatutdrias e regimentais do
FUNDO FONTE;

VILInformar o FUNDO sobre alteragdes em seus dados cadastrais e de controle societario
direto ou indireto: e

VII.Comparecer as Assembleias ou reunides para as quais sejam convocados.

Parigrafo unico — A alteragdo do controle societario do Associado, de forma direta ou
indireta, podera implicar em sua retirada do FUNDO e obrigagio de submeter-se a novo
processo de admissdo, sem prejuizo da sua permanéncia nos quadros até decisio
definitiva pela Assembléia Geral.

Artigo 16°. — Os Associados ndo respondem pessoal, soliddria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes assumidas pelo FUNDO.

CAPITULO V

DA ORGANIZACAO

Artigo 17°. — Sio 6rgdos estatutarios do FUNDO:

a. Assembléia Geral;
b. Conselho de Administragio:




¢. Conselho Fiscal; 00 .\{3? 254
d. Comité de Investimentos Financeiros; ¢ i
¢. Comit¢ de Investimentos Sociais.

Paragrafo Unico. Os membros dos orgdos do FUNDO permanecerdo em pleno exercicio
do cargo at¢ a efetiva posse de seus sucessores.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL 1

Artigo 18° — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo deliberativo do FUNDO FONTE,
sendo soberanas as suas decisdes, as quais sdo obrigatorias para todos os associados.

Paragrafo 1°. A Assembleia Geral é composta da totalidade dos seus associados em gozo
de seus direitos estatutdrios.

Paragrafo 2°. Cada Associado tera direito a 1 (um) voto nas Assembleias, podendo ser
representados por procurador, mediante procuragdo com poderes expressos ¢ especificos
para atuar na Assembleia convocada, e cuja copia de procuragdo devera ter sido enviada
ao Conselho de Administragdo, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas antes da respectiva
Assembleia Geral.

Artigo 19°. — A Assembléia Geral se reunira ordinariamente no més de margo de cada ano
para deliberar sobre as contas do FUNDO e a Assembleia Geral Extraordindria em tantas
vezes quantas se tornarem necessarias, em cardter extraordinario.

Paragrafo 1°. A convocagdo para a reunido da Assemblcia Geral far-se-d pelo envio de
email aos associados ¢ mediante edital fixado no site do FUNDO, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias, mencionando, data, hora, local ¢ pauta da reunido.

Paragrafo 2°. Nos casos de urgéncia, o prazo para a convocagdo da Assembleia Geral
extraordinaria poderd ser reduzido, a critério do Presidente, para, pelo menos, 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia.

Artigo 20° — A Assembleia reunir-se-4 mediante convocagio do Presidente do FUNDO
ou pela maioria do Conselho de Administragio.
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Artigo 21°. — A Assembleia serd instalada em primeira convocagdo com a maioria dos

associados ¢ em segunda convocagdo, trinta minutos apos, com qualquer namero de
associados.

Paragrafo Unico. — A Assembleia podera ser presencial ou virtual ¢ as atas podem ser
assinadas por meio de certificado digital ou outro meio similar.

Artigo 22° — Exceto quando este Estatuto estabelecer quorum diverso as deliberagdes da
Assembléia serdao tomadas pelo voto favoravel da maioria dos Associados presentes. Em
caso de empate, devera ser convocada uma nova Assembleia no prazo de 15 (quinze) dias

para deliberar, em ultima instancia, sobre o assunto. Em caso de novo empate, o
Presidente terd o voto de qualidade.

Artigo 23°. — Compete a Assembleia Geral:

I Deliberar sobre alteragdes do Estatuto Social:

Il. Examinar e aprovar, at¢ o final do més de margo de cada ano. as contas da
administragdo, bem como as demonstragdes financeiras do FUNDO relativas ao
exercicio anterior, elaboradas pela administragio e acompanhadas de parecer do
Conselho Fiscal;

III.LEleger e destituir, entre os associados fundadores do FUNDO, os membros do
Conselho de Administragio;

[V.Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;

V. Aprovar a criagio de novas categorias de Associados, bem como fixar seus respectivos
direitos ¢ deveres;

VI.Deliberar sobre o ingresso ¢ exclusio de associados:

VII.Deliberar sobre a dissolugdo, liquidagdo e extingdo do FUNDO e determinar o destino
de seu patrimonio, nos termos deste Estatuto;

VI Aprovar o orgamento anual, bem como o planejamento estratégico;

IX.Julgar recursos interpostos contra atos do Conselho de Administragdo, nas hipoteses
previstas neste Estatuto.

Paragrafo 1°. As deliberagdes dos incisos I, 11, 111 e VII sido de competéncia exclusiva da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, sendo necessario o voto de 2/3
(dois tergos) dos associados para a sua aprovagio.

Paragrafo 2°- Para as deliberagdes dos demais incisos ¢ necessario a maioria absoluta
dos associados.
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Artigo 24°, — Compete ao Conselho de Administragdo: n01

1. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

[I. Deliberar sobre alteragdes nas politicas de investimentos sugeridas pelo Comité de
Investimentos, especialmente as regras de resgate e utilizagdo dos recursos;

I1I. Publicizar as politicas, demonstragdes financeiras ¢ prestagio de contas do FUNDO:

IV. Celebrar instrumentos de parceria e termo de execugdo de programas, deliberar sobre
suas alteragdes, hipoteses suspensdo ¢ encerramento depois de ouvir o Comité de
Investimentos Sociais;

V. Eleger ¢ destituir os membros do Comité de Investimentos Financeiros;

VLEleger e destituir, entre os associados do FUNDO, os membros do Comité de
Investimentos Sociais;

Paragrafo Unico. As deliberagoes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por
maioria de votos.

Artigo 25° — Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

I - Convocar e presidir as Assembleias e reunides do Conselho;

III - Representar o FUNDO ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente em
assuntos de seu interesse;

[V - Organizar e supervisionar a administragao geral da FUNDO:

V - Abrir ¢ movimentar contas bancarias, praticando todos os atos necessarios a
movimentagdo das mesmas, assinar cheques, recibos em geral, assinar contratos de
cambio e demais documentos, inclusive titulos de crédito constitutivos de obrigacdes: dar
e receber quitagdo em conjunto com o Presidente do Comit¢ de Investimentos
Financeiros;

VI - Estabelecer convites para pastores, missionarios, entre outros profissionais,
estagiarios, voluntérios nacionais ou estrangeiros que queiram cooperar com as atividades
do FUNDO FONTE, firmando termo de sustento financeiro ¢ demais documentos
exigidos pela Legislagdo Brasileira;

VII - Submeter a apreciagdo do Conselho de Administragio contratos, convénios e
instrumentos congéneres com entidades pablicas, privadas, fundagdes, Igrejas ¢ outras
nos limites do que estabelece o presente estatuto;




VIII - Assinar escritura de compra ¢ venda de imoveis, escritura de hipoteca e oneragio de
imovel, escritura de dagdio em pagamento, compra e venda de moveis e semoventes ¢
outros documentos que se fizerem necessarios;

IX - Firmar contratos de locagio de imdveis, fianga, aval ou termo de responsabilidade.
estabelecendo valores ¢ condigoes: contratos de manutengdo de imdveis, construgio,
reforma do patrimdnio e contratos com outros profissionais ligados as respectivas areas:

X - Representar perante as companhias de servigos publicos, 6rgidos da administragao
federal, estadual, municipal ¢ Distrito Federal, tais como: Receita Federal do Brasil.
Previdéncia Social, Prefcituras Municipais, Concessionarias de Servigos Publicos de
Agua ¢ Sancamento, Forga ¢ Luz. Telefonia Fixa, Movel ¢ Banda Larga; DETRANS,
inclusive com poderes para assinar DUT, ¢ Caixa Econdomica Federal para assuntos de
FGTS e Conectividade Social; ECT — Empresa Brasileira de Correios ¢ Telégrafos e
outras:

XI - Contratar, nomear e demitir administradores, funcionarios, prestadores de servigos
com fungdes especificas:

XII - Constituir procuradores para fins especificos, com poderes expressos ¢ fixa¢do de
prazo de validade dos respectivos instrumentos;

XIII - Assinar as atas das Assembleias, juntamente com o Secretario ou ainda na falta
deste por “secretario ad hoc” nomeado para tal fim.

XIV - Submeter o Plano Estratégico, o relatério anual de atividades, as demonstragdes
financeiras e o balango do FUNDO a Assembléia em conjunto com o Presidente do
Comité de Investimentos Financeiros

XV - Desenvolver novas atividades, criar novos departamentos ou superintendéncias que
forem necessarios para alcangar os fins do FUNDO.

CAPITULO VIII
DA ADMINISTRACAO

Artigo 26° O mandato dos membros do Conselho de Administragiio ¢ 2 (dois) anos, sendo
permitida a reeleigdo.

Paragrafo 1°. Em caso de auséncia ou impedimento de um ou mais membros dos
conselhos ou comités do FUNDO, compete ao membro remanescente executar as fungoes
dos membros impedidos ou ausentes, dentro do que estabelece este Estatuto.

Paragrafo 2°.— As auséncias ¢/ou impedimentos de qualquer membro dos conselhos ou
comités serdo comunicadas através de carta, e-mail ou outro meio de comunicagdo eficaz.

Artigo 27°. Os membros dos conselhos ou comités reunir-se-io sempre que necessario em
data, hordrio ¢ local determinados entre si, deliberando por maioria simples de votos.
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Paragrafo Unico: O ambiente ou o local de suas reunides podera ser presencial ou virtual

¢ on-line via web site.

Artigo 28°. — Os membros do Conselho de Administragio, Conselho Fiscal, Comité de
Investimentos Financeiros ¢ Comité de Investimentos Sociais poderdo ser remunerados
pela Associagdo respeitado o disposto em lei e tendo como limites maximos os valores
praticados pelo mercado ¢ fixados pela Assembléia Geral. Despesas realizadas em servigo
serdo reembolsadas conforme a politica elaborada para este fim.

CAPITULO IX
CONSELHO FISCAL

Artigo 29°. Por ocasido de sua primeira Assembleia Geral, serd eleito um Conselho
Fiscal, constituido de 3 (trés) membros, um dos quais serd o Presidente do Conselho.

Artigo 30°. Compete ao Conselho Fiscal:

I. Fiscalizar a atuagdo dos responsaveis pela gestdo do fundo patrimonial, de acordo com
as normas internas aprovadas pelo Conselho de Administragdo;

II. Avaliar anualmente as contas da organizagdo FUNDO Patrimonial.

[II.Examinar os livros contabeis e sociais, o relatorio anual de atividades, as
demonstragdes financeiras ¢ o balango do FUNDO:;

V. Assinar, ap6s aprovagdo, os Balancetes mensais;

V. Recomendar ao Conselho de Administragdo eventual corre¢do de irregularidades
apuradas.

VI.Acompanhar o trabalho de auditores externos independentes contratados

VIIL.Opinar sobre as transagdes que envolverem a aquisi¢do ou alienagdo de bens.

Artigo 31°2 O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, a cada semestre, e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente do Conselho Fiscal, ou,
ainda, pelo Presidente do Conselho de Administragdo.

Paragrafo 1°. As deliberagoes do Conselho Fiscal seriio tomadas por maioria de votos ¢
lavradas em livro proprio.

Parigrafo 2°. E vedada a indicagio ao Consclho Fiscal de membros que tenham
composto, nos 3 (trés) anos anteriores, o Conselho de Administragdo.
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CAPITULO X
DO COMITE DE INVESTIMENTOS FINANCEIROS

Artigo 32°. O Comité de Investimentos Financeiros sera eleito pelo Conselho de
Administragio e constituido por 3 (trés) membros, um dos quais serd o Presidente do
Comité Financeiro.

Artigo 33°. Compete ao Comité de Investimentos Financeiros:

I. Recomendar ao Conselho de Administragdo a politica de investimentos ¢ as regras de
resgate e de utiliza¢do dos recursos:

1. Coordenar e supervisionar a atuagdo dos responsaveis pela gestdo dos recursos, a ser
executada de acordo com a politica de investimentos aprovada pelo Conselho de
Administragdo:

111. Elaborar relatorio anual sobre as regras dos investimentos financeiros, do resgate ¢ da
utilizagdo dos recursos e sobre a gestdo dos recursos do fundo patrimonial.

IV.Certificar-se de que o Planejamento Financeiro s6 comprometa os rendimentos anuais
do FUNDO acima do acumulado da inflagao;

V. Ratificar a dotagdo orgamentaria anual do Planejamento Estratégico;

VI.Recomendar ao Conselho de Administragdo eventual corre¢do de irregularidades
apuradas:

VII.Acompanhar o trabalho de escritorios especializados eventualmente contratados:

Artigo 34°: O Comité Financeiro reunir-se-a ordinariamente, a cada semestre, e,
extraordinariamente, sempre que convocadas por qualquer membro do Conselho Fiscal,
ou. ainda, pelo Diretor Presidente.

Pariagrafo Unico. As deliberagdes do Comité Financeiro serdo tomadas por maioria de
votos e serdo lavradas em livro proprio.

Artigo 35°. — Compete ao Presidente do Comité de Investimentos:

I. Supervisionar a escrituragdo contébil e controle financeiro da Associagdo;

II. Apresentar ao Conselho Fiscal ¢ ao Conselho de Administragdo os balangos
patrimoniais ¢ as respectivas demonstragdes financeiras.

I11. Abrir ¢ movimentar contas bancarias, efetuar pagamentos, assinar cheques, recibos,
contratos de cambio ¢ demais documentos, inclusive titulos de crédito constitutivos de
obrigagdes: dar e receber quitagdo, mediante procuragdo especifica do Presidente do
Conselho de Administragdo.
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IV.Juntamente com a Presidente, elaborar ¢ apresentar previsdo or¢amentaria para cada
ano fiscal.
V. Elaborar as demonstragdes financeiras ¢ o balango do FUNDO.

CAPITULO XI
DO COMITE DE INVESTIMENTOS SOCIAIS

Artigo 36°. O Comité de Investimentos Sociais serd eleito pelo Conselho de
Administra¢io e constituido por 3 (trés) membros, um dos quais serd o Presidente do
Comité Social.

Artigo 37°. Compete ao Comité de Investimentos Sociais:

1. Propor ao Conselho de Administragdo a Politica de Investimentos Sociais do FUNDO:

I1. Indicar os projetos sociais a serem mantidos ou apoiados pelo FUNDO:

IIT. Acompanhar o desenvolvimentos dos projetos apoiados pelo FUNDO:

IV.Reportar ao Conselho de Administragdo qualquer irregularidade por parte da
organizagdo apoiada na aplicagao dos recursos;

Artigo 38° O Conselho Social reunir-se-a ordinariamente, a cada semestre, e.
extraordinariamente, sempre que convocadas por qualquer membro do Comité, ou, ainda.
pelo Diretor Presidente.

Paragrafo Unico. As deliberagdes do Conselho Social serdo tomadas por maioria de
votos e serdo lavradas em livro proprio.

Artigo 39°. Compete ao Presidente do Comité de Investimentos Social:

I. Acompanhar a execugdo de todos os processos relacionados aos projetos sociais
apoiados pela FUNDO;

II. Auditar processos para assegurar a conformidade com os padrdes legais ¢ da
institui¢do;

I11.Reportar inconformidades imediatamente;

IV.Prover o Conselho de Administragdo com informagdes relacionadas a sua area de
atuagdo;

V. Garantir que as agoes do FUNDO sejam levadas a cabo com maior eficiéncia possivel.

Artigo 40°. Para o desenvolvimento regular das atividades do FUNDO Fonte, os
membros da Diretoria poderdo nomear procurador(es) para atividades especificas.
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CAPITULO XII
DO PATRIMONIO, RECEITA

Artigo 41°. — O patrimonio do FUNDO ¢ constituido de:

I. doagdes financeiras ¢ de bens mdveis ¢ imoveis e o patrocinio de pessoas fisicas, de
pessoas juridicas privadas, nacionais ou estrangeiras, de Estados estrangeiros e de
organismos internacionais ¢ multilaterais;

I1. Ganhos de capital ¢ os rendimentos oriundos dos investimentos realizados com seus
ativos:

I11. Recursos derivados de locagdo, empréstimo ou alienagdo de bens e direitos ou de publicagées,
material técnico, dados e informagoes;

IV. Recursos destinados por testamento, nos termos da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de
2002 (Caodigo Civil) ;

V. Contribui¢des associativas;

VI.Demais receitas patrimoniais e financeiras;

VII.Exploragdo de direitos de propriedade intelectual decorrente de aplicagdo de recursos
do fundo patrimonial;

VIII.Venda de bens com a marca da institui¢do apoiada;

IX.Recursos provenientes de outros fundos patrimoniais.

X. Doagdo permanente nao restrita;

XI.Doagdo permanente restrita de proposito especifico; e

XII.Doagdo de propésito especifico.

Artigo 42°.- Sdo também formas de receita do FUNDO os recursos provenientes:

I. Da locagio de suas dependéncias para eventos, conforme o que estabelece este

Estatuto;
II. Venda de manuais, apostilas ou livros, cobranga de inscrigdes em eventos promovidos
pelo FUNDO, respeitando-se os direitos autorais e legislagdo pertinente.

Artigo 43°. — Os donativos, contribuigdes ¢ legados feitos ao FUNDO e constitutivos do
seu patriménio, ndo poderdo ser reivindicados pelos doadores, herdeiros ou terceiros, sob
qualquer hipotese.

Artigo 44°. Todo o patriménio ¢ os recursos financeiros do FUNDO, serdo destinados
integralmente a realizagdo de seus projetos ¢ objetivos.
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Artigo 45° — O exercicio financeiro comega em 1° de janciro ¢ termina em 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 46°. O spending rate poderd ser resgatado semestral ou anualmente por
deliberagdo do Comité Financeiro do FUNDO;

Paragrafo Unico. A diferenga do spendig rate sera revestida semestral ou anualmente de
maneira a manter ou ampliar o poder aquisitivo original do principal do FUNDO.

Artigo 47° Em nenhuma hipotese os resultados, dividendos, bonificagoes, participagdo
ou parcela do patriménio do FUNDO poderdo ser distribuidos entre os associados,
diretores, instituidores, benfeitores, conselheiros, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 48°. O Fundo disponibilizard copia de seu estatuto social, demonstragdes

contabeis ¢ relatorios de atividades em seu site ou sob demanda de associados ou
doadores.

CAPITULO X111
REFORMA ESTATUTARIA E DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Artigo 49°. - O presente Estatuto podera ser reformado a qualquer tempo. observadas as
regras nele estabelecidas, em Assembleia Geral Extraordindria convocada especialmente
para este fim.

Artigo 50°. — O FUNDO FONTE s6 podera ser dissolvido pelo voto favoravel de 23
(dois terg¢os) de seus associados em Assembleia Geral Extraordindria especialmente
convocada para esse fim.

Artigo 51°. — No caso de dissolugdo do FUNDO seu patriménio liquido, serda destinado a
instituigdo cristd congénere.

Paragrafo Unico: E facultado aos associados fundadores ou seus designados  indicar a
Associagdo mencionada neste artigo, respeitando o que preceitua este Estatuto ¢ a
legislagdo brasileira.

CAPITULO X1V
SPOS




Artigo 52°. — Nenhum membro da Associagdo  respondera pessoal, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pelo FUNDO,

Artigo 53°. — O relacionamento da FUNDO FONTE com qualquer outra instituigio tem
cleito meramente cooperativo, ndo envolvendo nenhuma responsabilidade. salvo os
convenios, contratos ¢ instrumentos similares formalmente estabelecidos.

Artigo 54°. — I vedado o uso do nome ¢ do patrimonio da Associagdo em avais, fiangas,
garantias ou quaisquer outras obrigagdes estranhas aos fins ¢ interesses da mesma.

Artigo 55° — O FUNDO FONTE sempre que necessario elaborara normas regimentais e
operacionais, nos termos deste Estatuto, para regulamentar as suas organizagdes e o seu
funcionamento.

Artigo 56°. — Os casos omissos neste Estatuto, que nido impliquem aspectos legais, serdo
resolvidos pela Assembleia Ordinaria, extraordinaria ou pelo Conselho de Administragio
do FUNDO FONTE.

Artigo 67°. — O presente estatuto foi aprovado por unanimidade em Assembleia Geral
realizada no dia 4, do més de agosto, de 2023, fazendo parte integrante da respectiva Ata
de constituigdo do FUNDO FONTE e entrara em vigor apds 0 seu registro no respectivo
Cartorio do Registro Civil de Pessoas Juridicas.

Brasilia/ DF, 04 de agosto de 2023.
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